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Möjligheternas Köping

bygger vi tillsammans
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Möjligheternas Köping
bygger vi tillsammans!
Våra socialdemokratiska värderingar bygger på frihet och 
rättvisa, solidaritet och jämlikhet. ”Socialdemokratin vill forma 
ett samhälle grundat på demokratins ideal och alla människors 
lika värde. Fria och jämlika människor i ett solidariskt samhälle är 
den demokratiska socialismens mål.” Så inleds socialdemokratins 
partiprogram, som antogs av partikongressen 2001.

Vi vill arbeta för att alla i Köpings kommun ska känna sig 
välkomna, behövda och trygga. En trygg uppväxt, ett tryggt liv 
och en trygg ålderdom är förutsättningar för goda möjligheter 
till utveckling.

Vi vill se ett Köping som ger goda möjligheter för personlig 
utveckling i skolan, i arbetslivet och på fritiden. Vi vill se ett 
Köping som ger goda möjligheter till utveckling för näringslivet, 
för föreningslivet och för friluftslivet i såväl tätorterna Köping, 
Kolsva och Munktorp som på landsbygden.

I vårt Möjligheternas Köping fi nns 

• plats för alla
• bra förskola och skola
• boenden i olika former och områden
• goda möjligheter att engagera sig i samhällets utveckling
• företag och arbetstillfällen inom olika branscher
• goda kommunikationer och övrig infrastruktur
• goda möjligheter till en aktiv fritid
• bra äldreboenden med trygg omsorg
• en hållbar och trivsam miljö.

Möjligheternas Köping

bygger vi tillsammans
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Vi vill föra en god socialdemokratisk politik med rättvis 
fördelning och ansvarsfull ekonomisk hushållning. Möjligheterna 
att bedriva en bra kommunal verksamhet har ett starkt samband 
med politiken på riksnivå. Riksdag och regering avgör ytterst 
kommunens resurser och en socialdemokratiskt ledd rödgrön 
regering är förutsättningen för att vi ska kunna förverkliga vårt 
program för Köpings kommun. 

De allmänna valen och de politiska partierna är grunden för 
vår demokrati. Som förtroendevalda politiker beslutar vi om 
mål, inriktning och medel. Vi vill verka i en decentraliserad 
organisation där verksamheterna ges goda möjligheter att 
genom självständiga beslut, ansvarstagande och genomförande 
uppnå politiskt beslutade mål och ramar. Det innebär bland 
annat att

• all kommunal verksamhet ska utgå från de behov som finns 
• bland invånarna
• all kommunal verksamhet ska arbeta aktivt för jämställdhet 
• och mångfald
• höga kvalitetskrav ska ställas på de kommunala 
• verksamheterna
• det förebyggande arbetsmiljöarbetet är viktigt för att 
• minimera risken för arbetsskador och sjukskrivningar
• aktivt rehabiliteringsarbete ska bedrivas
• heltid ska vara en rättighet och deltid en möjlighet
• insyn, öppenhet och lyhördhet ska vara ledstjärnor i kontakten 
• med invånarna.
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Öppettider valstugan: 
Måndag – fredag   12.00-17.00
Lördag                   11.00-14.00

(avvikelser kan förekomma)

Övriga tider hänvisas till vår expedition i Folkets Hus,
tfn 126 47

Adress:
Socialdemokraterna
Folkets Hus
731 42 Köping

e-post: socialdemokraterna@koping.net
hemsida: www.koping.sap.se

Det går också bra att kontakta någon av våra
Socialdemokratiska föreningar, se lista sid 30-31.

Ansvarig utgivare: Ulrik Larsson
Redaktion: Göran Nilsson, Annika Duàn, Börje Eriksson,
Elizabeth Salomonsson och Leif Strandh.
Foto: Jonny Clefberg, Heinz Blahusch,
Elizabeth Salomonsson, Tony Ahlm
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Alla barn är allas barn
Det bästa vi kan erbjuda våra barn är en bra start i livet. Att få 
växa upp i trygghet, utvecklas och ges möjlighet att förverkliga 
sina drömmar ska vara en rättighet för alla barn. Med lek och 
nyfikenhet och med kamrater och vuxna som erbjuder både 
kunskap och trygghet kan barnen gå vidare med en tro på 
sig själva och med lust att lära och utvecklas tillsammans med 
andra. Förskolan i Köping ska bidra till detta genom att hålla 
hög kvalitet.

Vi vill att:
• förskoleplats ska erbjudas inom 3-4 månader
• förskolorna ska kunna erbjuda olika inriktningar och • 
• välutbildad personal 
• alla föräldrar erbjuds föräldrautbildning
• fler lekplatser handikappanpassas
• nya förskolelokaler anordnas i Köping och Kolsva.
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Det livslånga lärandet
Ett livslångt lärande kräver en skola som ger trygghet, studiero 
och kunskap åt alla barn och ungdomar. Alla har rätt att nå 
kunskapsmålen i skolan och det kräver välutbildade lärare, 
arbetsro i klassrummet och uppföljning av varje elev. För att må 
bra och trivas behöver både elever och lärare en stimulerande 
arbetsmiljö.

Vi vill att:
• alla elever ska känna trygghet och glädje i skolan
• alla barn i grundskolan ska få tillräckliga kunskaper för att gå 
• ett nationellt gymnasieprogram
• alla elever ska få stöd utifrån sina behov
• alla gymnasieprogram ska ge tillräckliga teoretiska kunskaper 
• för högskolan eller arbetslivet
• varje skola ska ha kompetent och behörig personal
• elevdemokratin utvecklas på alla stadier
• alla elever på högstadiet och gymnasiet får tillgång till egen 
• dator
• fler lärlingsplatser anordnas
• feriearbeten anordnas för skolungdom
• skolgårdarna ska vara trivsamma 
• kommunala vuxenutbildningen och svenska för invandrare 
• (SFI) utvecklas
• samarbetet med högskola/universitet vidgas.
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Arbete åt alla
Grunden för all välfärd och människors möjlighet till personlig 
utveckling och självkänsla är arbete. Det är av yttersta vikt 
att kommunen skapar bästa tänkbara förutsättningar för 
ett mångsidigt näringsliv med expansionsmöjligheter. För 
det krävs bland annat god plan- och markberedskap, goda 
utbildningsmöjligheter samt goda kommunikationer och 
annan infrastruktur. En annan viktig förutsättning för tillväxt 
och utveckling är ett framgångsrikt samarbete mellan företag, 
organisationer, kommunen och andra myndigheter.

Vi vill att:
• alla ungdomar ska erbjudas utbildning, praktik eller arbete, 
• ingen ska gå sysslolös
• det ska vara enkelt att få kontakt med kommunens 
• myndigheter för t.ex. bygglov och miljötillstånd
• myndighetsutövningen ska vara enkel, flexibel, snabb och 
• tillförlitlig
• aktivt arbete ska bedrivas för förbättrade kommunikationer 
• och pendlingsmöjligheter
• planer för nya industri- och verksamhetsområden arbetas 
• fram
• kommunen marknadsförs aktivt som en bra etableringsort.
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Trygg ålderdom
Det ska kännas tryggt att åldras i Köpings kommun och såväl 
äldre som anhöriga ska känna till att hjälp och stöd finns att få 
när man behöver det. Boende med service, aktiviteter och rätt 
stöd vid rätt tillfälle ger bästa förutsättningarna för att kunna 
hålla sig pigg och frisk så länge som möjligt. Möjligheten att 
styra över sin vardag ska finnas ända till livets slut.

Vi vill att:
• äldres behov ska styra utvecklingen av äldreomsorgen
• boende som tillgodoser olika behov ska finnas i tillräcklig 
• omfattning
• trygghetsboende för äldre byggs
• makar/sambos ska kunna bo tillsammans i våra äldreboenden
• uppsökande verksamhet för personer över 80 år ska bedrivas
• personer över 75 år ska ha rätt till 8 timmars hemtjänst utan 
• biståndsbedömning
• vården/omsorgen av demenssjuka utvecklas
• verksamheter med väntjänst stimuleras
• verksamhet i form av ”fixarpersoner” ska finnas. 
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Boende
Bostaden är viktig genom hela livet. Valmöjlighet mellan olika 
upplåtelseformer och olika områden i kommunen ska finnas 
och de boende ska ha goda möjligheter att påverka planer och 
områdens utformning och skötsel. Planer för byggnation av 
bostäder i såväl befintliga som nya områden ska finnas.

Vi vill att:
• område för miljövänligt byggande, t.ex. lågenergihus, 
• planeras
• bostäder och lokaler tillgänglighetsanpassas
• kvarteret Hake (vid Tunadalsparkeringen) saneras och • 
• bebyggs
• möjligheten till bostadsbyggnad på del av Kristinelunds 
• bad/sportfält utreds
• servicelinje med buss ska finnas i Köpings tätort.
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Elizabeth Salomonsson
57 år
kommunalråd
070-6482542

1

Roger Eklund
40 år
kommunalråd
073-6995125

2

Anne Tjernberg
52 år
enhetschef
073-6142400

3

Carl-Inge Westberg
62 år
verksamhetssamordnare
070-2771711

Inger Lindström
71 år
f.d. adm.assistent
070-5389977

Ulrik Larsson
40 år
folkbildare
073-6730602

Lena Vilhelmsson
54 år
veterinärassistent
076-3684264

Börje Eriksson
52 år
montör
070-3269529

Ann-Marie Lundin
58 år
läkarsekreterare
070-2347252

4 5 6

7 8 9

Våra kandidater till kommunfullmäktige
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Ivan Arancibia Silva
68 år
flyktingsamordnare
070-6727984

10

Kerstin Nilsson
63 år
pensionär
070-2390690

Jonny Clefberg
43 år
folkbildare
070-5604747

Tina Linder
45 år
arbetssökande
070-4675350

Karl-Ivan Wiklund
67 år
utbildare
070-6835062

Viveca Sandberg
67 år
apotekstekniker
073-4421404

Behxhet Ukelli
53 år
lärarassistent
0221-82736

Gina Lisegran
61 år
ekonomiassistent
0221-71932

Torbjörn Eriksson
30 år
maskinoperatör
070-2428929

11 12

13 14 15

16 17 18
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19 20 21

22 23 24

25 26 27

Annika Duàn
53 år
arbetsmarknadskonsulent
072-2330013

Mats Landqvist
55 år
distriktschef
070-6394410

Irene Smedberg
66 år
assistent
0221-17082

Taffere Abraha
58 år
kyrkvaktmästare
070-3770991

Anneli Eriksson
45 år
lärarassistent
072-0046800

Johny Vilhelmsson
58 år
lastmaskinförare
076-8312561

Fatma Taki
45 år
tolk
073-9539901

Anders B Hvass
69 år
f.d. posttjänsteman
070-2524807

Modesty Strandh
22 år
personlig assistent
0221-21111
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28 29 30

31 32 33

34 35 36

Rougel Frössle
67 år
pensionär
070-8874436

Ritva Sjöholm
59 år
vårdare
070-6511127

Per Carlesson
38 år
administrativ chef
076-1147171

Maria Blomcreutz
26 år
undersköteska
073-3767690

Urban Almqvist
37 år
säljare
070-6638063

Sham Ghafour
18 år
studerande
070-4649911

Abdul Qorbani
46 år
cnc operatör
070-2645355

Ingalill Hedblom
60 år
ekonom
070-6184087

Kent Fredriksson
54 år
fastighetsskötare
0221-23737
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37 38 39

40 41 42

43 44 45

Gordana Jovanovic
63 år
tolk
073-6766065

Tobias Hellberg
35 år
maskinoperatör
070-9416781

Madelene Jansson
41 år
socialsekreterare
070-7570242

Sven Gerhardsson
79 år
pensionär
0221-16970

Agneta Johansson
52 år
utredningsassistent
0221-17937

Ingvar Duan
56 år
yrkeslärare
070-3671764

Åsa Göransson
43 år
beteendevetare
076-8100881

Leif Strandh
70 år
pensionär
070-5726963

Ulrika Carlsson
49 år
vårdbiträde
070-2404011
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46 47 48

49 50 51

52 53 54

Tommy Viklund
57 år
produktionstekniker
070-2497566

Lena Jonsson
45 år
vårdare
070-5454985

Jan I Hellberg
64 år
studieledare
070-5324750

Else-Marie Jonsson
61 år
lokalvårdare
070-3530323

Arne Hedkvist
73 år
pensionär
070-2685902

Florence Strandh
77 år
pensionär
0221-10226

Björn Rydberg
70 år
pensionär
070-6387108

Birgitta Carnbrand
68 år
pensionär
073-4202286

Bror Kronberg
70 år
pensionär
070-8871627
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Mångsidig kultur
Kultur i olika former berikar livet. I Köpings kommun har vi, 
inte minst genom föreningslivet, ett stort utbud av kulturella 
aktiviteter. Vi har också förmånen att kunna ta del av kultur från 
många övriga av världens länder. 

Vi vill att:
• projektet Änglarna permanentas
• permanent scen byggs vid Stora Torget
• scen byggs vid Gammelgården
• möjlighet till experiment/pedagogisk verkstad på muséet
• utreds
• Köpingsboken aktualiseras
• Gamla vattentornet snyggas till
• Paviljongen på Köpings IP rustas upp
• Bostadshuset vid Nyströmska gården iordningställs och hyrs 
• ut för boende.
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Fritiden – en viktig del av livet
Vi vill ge goda förutsättningar för en rik och aktiv fritid, främst 
genom stöttning av föreningslivet men också genom miljöer 
som stimulerar till aktivitet. 
 
Vi vill att:
• skejtlokal i KMV inrättas permanent
• utvecklingsmöjligheterna för Karlbergs-, Kristinelunds- och 
• Malmabaden ses över
• småbåtshamnen förbättras
• möjligheten till ny hall för inomhussport utreds
• möjligheten att bygga om Sexkanten i Folkets Park till 
• ungdomsgård prövas
• område med redskap för utomhusgym iordningställs
• Malmönområdet utvecklas som fritidsområde.
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En trygg, frisk och hållbar 
kommun
Tillgång till trivsamma gröna miljöer ökar livskvaliteten och har 
positiva effekter för hela människan, fysiskt, psykiskt och socialt. 
Vi vill värna närmiljön och utveckla olika strövområden med 
gångvägar och stigar för rekreation. För ett bra liv behöver vi 
kunna uppleva naturen med frisk luft och rent vatten. Vi vill göra 
det enkelt att vara miljövänlig.

Vi vill att:
• området vid Ströbohög utvecklas som rekreations/rastplats
• försköningen av våra tätorter fortsätter
• den återställda Norsatippen görs till rekreationsområde
• klimatsmart tänkande stimuleras
• alternativa energikällor, t.ex. sol och vind, utreds
• trygghets- och säkerhetsskapande åtgärder med bl.a. • 
• belysning anordnas på utsatta platser, skolvägar mm.
• miljön längs järnvägen, Köpings infarter och i industriområdena 
• fräschas upp
• Barnhems- och Nyckelbergsparkerna förbinds med en bro
• Nyckelbergsparken och kv. Hake (vid Tunadalsparkeringen) 
• förbinds med en bro
• bro läggs ut över Hedströmmen vid Tyskbron (utmed KUJ-• 
• banan)
• grönt stråk etableras från Karlbergsskogen till Norsa hagar.
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Kommunikationer förenar 
människor
Det ska vara enkelt, bekvämt och säkert att förflytta sig inom, 
till och från kommunen. För det krävs bra kommunikationer 
och trafikleder av olika slag. Bra kommunikationer är viktiga för 
såväl persontransporter som för godstrafiken, på land, på spår, 
till sjöss eller i luften. Modern teknik, IT, blir alltmer viktigt och 
Köping ska ligga i framkant.

Vi vill att:
• gång- och cykelvägnätet i kommunen byggs ut
• belysningar i korsningar och vid övergångsställen förbättras
• fler cykelparkeringar anordnas, bl.a. i centrala Köping
• möjligheten till kommunala lånecyklar utreds
• parkeringsmöjligheterna i Kolsva ses över
• fler korsningar byggs om till rondeller
• kommunen driver på så att ny infart från E18, Köping öster, 
• blir verklighet
• kommunen arbetar aktivt för att E18 Köping-Västjädra byggs 
• ut till motorväg
• kommunen påverkar distributörer så att tankställen för el och 
• biogas anordnas.
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Vi höll vad vi lovade 2006 
– och mer därtill!
• Förskolor har byggts ut, renoverats och byggts om, fler • 
• platser har tillkommit
• Förskolor och skolor har fått olika profiler, skolgårdar har  
• förbättrats
• Etik- och moralprojekt samt föräldrautbildning har genomförts 
• i våra skolor
• Nya bostadsområden har tillkommit, nya detaljplaner har  
• tagits fram
• Folkets Park har byggts om till musik-, dans- och 
• kulturcentrum
• Teknikcollege och vård- och omsorgscollege har startats
• Ett flertal energibesparande åtgärder har genomförts
• Miljöledningssystem har införts, flera förvaltningar har miljö-
• certifierats
• Miljöberedning, Brottsförebyggande råd samt Folkhälsoråd 
• har inrättats
• Önskearbetstid har införts för personal i äldreomsorgen
• Anhörigcentrum har byggts upp i Tunadal, restaurangen  
• söndagsöppen
• Satsningar har gjorts på centrummiljö, trädplanteringar och 
• parker
• Köpings IP har moderniserats med bl.a. allvädersbanor
• Program för handikapp-, ungdoms- alkohol- och drogpolitik 
• har beslutats
• Ungdomsfullmäktige med ungdomslots har inrättats
• Vatten- och avlopp har byggts ut till Sundänge och Björke
• Kristinelundsbadet har rustats upp, förbättringar i Karlbergs- 
• och Malmabadet
• Fler boendeplatser för psykiskt sjuka har tillkommit
• Hagens IP, Vargheden, Kommunalbadet i Kolsva, Karlbergs-
• hallen och Kristinelunds sportfält har rustats upp
• Spontanidrottsplats vid Malmaskolan, konstgräsplan vid 
• ”Krillan” har byggts 
• Tallåsen har fått konstbevattning, ridhuset ny manege och  
• nytt tak
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• Markförsäljningar till företag, nytt magasin mm. har byggts i 
• hamnen
• Ny kylanläggning och belysning i ishallen, båthusen har  
• målats
• Hisslösning i rådhuset, akustikåtgärder i Scheeleskolan och  
• Malmahallen, portabel hörselslinga har köpts in, handikapp-
• toalett har byggts vid Gammelgården
• Småföretagshus 3 med groddlokaler samt parkering vid 
• Glasgatan har byggts
• Barnahus, Kvinnojour och Kvinnocentrum stöttas
• Fler kuratorer och specialpedagoger har anställts i skolan
• En till en-projektet (datorer till alla skolan) har påbörjats
• Sommarskola och feriearbeten för skolungdomar har 
 anordnats
• Medborgardialoger och företagsbesök har genomförts
• Platser har tillkommit i äldreomsorgen, LSS och korttids- 
• boende
• Mentorskap mellan företagare och politiker har genomförts
• Köpingsmässa och Friskvårdsmässa har anordnats
• Samordningsförbund KAK har startat liksom samordning  
• socialtjänst, arbetsförmedling och försäkringskassa
• Besök i förebyggande syfte hos personer fyllda 80 år har  
• genomförts
• Kompetensstegen, vårdbiträden har utbildats till under- 
 sköterskor
• Falkvägen har restaurerats, byggts om, nytt återbruk har  
• iordningställts
• Nya och förlängda gång- och cykelvägar har byggts
• Teatergruppen Änglarna, utegrupp för daglig verksamhet i 
• särskilda omsorgen samt daglig verksamhet för personer  
• med utvecklingsstörning och autism har startats
• Med mera, med mera

Och med fortsatt balans i kommunens ekonomi!
Möjligheternas Köping!
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Arbetarekommunen Ulrik Larsson
 Torp 15
 730 30 Kolsva
 Tfn 073-673 06 02
 ulrik.torp@telia.com

City-Haga s-förening Abdul Qorbani
 Kolsvagatan 5 B
 731 33 Köping
 070-264 53 55
 abqorbani@hotmail.com

Kolsva s-förening Börje Eriksson
 Norrbacka 1
 730 30 Kolsva
 070-326 95 29
 norrbacka@swipnet.se

Köpings s-förening Roger Eklund
 Prästgärdsgatan 16
 731 31 Köping
 070-571 02 22
 roger.eklund@koping.se

Nibble s-förening Ivan Arancibia Silva
 Kihlmansgatan 28 D
 731 51 Köping
 070-672 79 84
 elgu2540@koping.net
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Skogsborgs s-förening Elizabeth Salomonsson
 Örnvägen 6
 731 42 Köping
 152 07, 070-648 25 42
 elizabeth.salomonsson@koping.se

Vi s-kvinnor i Köping Anne Tjernberg
 Bäckbro 1
 731 96 Köping
 351 13
 tjernberg@minmail.net

Broderskap Ivan Arancibia Silva
 Kihlmansgatan 28 D
 731 51 Köping
 070-672 79 84
 elgu2540@koping.net

SSU Maria Blomcreutz
 Kihlmansgatan 10 H
 731 51 Köping
 073-376 76 90
 maria_rivas88@hotmail.com

Välkommen att kontakta oss!
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KLIMATKOMPENSERAD
TRYCKSAK

www.mapsverige.se

KLIMATKOMPENSERAD
TRYCKSAK

www.mapsverige.se
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Tack för ditt bidrag till ett bättre klimat!

Här kommer symbolen som endast får användas på Map Sveriges papperskvaliteter och den trycksak
som har klimatkompenserats enligt vårt system. Den är således bara tillåten för engångsbruk, vid användning
på nästa trycksak måste du ta ny kontakt med Christina Nordfeldt (christina.nordfeldt@mapsverige.se)
på Map Sverige AB. Märket får tryckas i svart eller grönt (CMYK 65 00 100 8.5) enligt nedanstående
varianter och i valfri storlek.

Map Sverige AB. Februari 2009.
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Valet 2010 MÖT UPP VID VALURNORNA
Rösta på SOCIALDEMOKRATERNA


